HPIONIERED ...

KRAJOWA PLATFORMA INTEGRACIJI INFRASTRUKTUR BADAWCZYCH Z EKOSYSTEMAMI INNOWACII

Krakéw, 05.05.2023 r.
oferta ACK-PIONIERLAB-1/05/23

Akademickie Centrum Komputerowe Cyfronet AGH

poszukuje kandydatow do pracy w ramach projektu PIONIER-LAB w obszarze innowacyjnych ustug edukacji
cyfrowej oraz preinkubacji

ACK Cyfronet AGH to nowoczesne centrum kompetencji informatycznych i osrodek badawczo-rozwojowy
0 wypracowanej przez lata, solidnej marce. Jako wiodgce centrum superkomputerowe w Polsce Cyfronet
udostepnia moc obliczeniowg najszybszego systemu superkomputerowego w kraju. Jest tez odpowiedzialny
za utrzymanie i rozbudowe miejskiej akademickiej sieci komputerowe;j.

Zespot programistyczny Cyfronetu tworzy dedykowane platformy, portale i aplikacje na potrzeby waznych
projektéw naukowych o zasiegu krajowym i europejskim. W pracy stawiamy na ciggty rozwdj posiadanych
umiejetnosci i wypracowywanie optymalnych rozwigzan, ktére jak najlepiej stuzg uzytkownikom. Tworzone
przez nas rozwigzania obejmujg kompletne produkty (petny stos technologiczny) — od integracji
z infrastrukturg cloudowg i superkomputerowa, po rozwigzania portalowe. Nasze produkty obstuguija
miedzynarodowe inicjatywy naukowe, jak i projekty o zasiegu krajowym.

Pracujemy w niewielkich zespotach, ktadziemy nacisk na jakos¢ tworzonego produktu i stosowanie dobrych
praktyk. Wspdlnie ksztattujemy rozwijane przez nas produkty, dlatego, nawet nie majgc wielkiego
doswiadczenia, mozesz mie¢ wptyw zaréwno na architekture, jak i na szczegéty implementacyjne.

Wymagania:
e wyksztatcenie wyzsze techniczne (minimum licencjat) preferowane: informatyczne
e znajomos$c¢ zagadnien i technologii AR / VR
e znajomos$¢ urzadzen AR / VR
e znajomos¢ oprogramowania do obstugi AR/ VR
e doswiadczenie w pracy ze srodowiskiem AR / VR
znajomosc sprzetu do telekonferencji i transmisji
umiejetnos¢ tworzenia algorytmow (scenariuszy) ustug
tatwosé przyswajania informacji na temat nowych technologii i rozwigzan
umiejetno$¢ wdrazania oraz integracja urzadzen w zakresie umozliwiajgcym prowadzenie
w przysztosci prac badawczych
e znajomos¢ jezyka angielskiego w stopniu co najmniej $rednio-zaawansowanym, w tym pojec
technicznych z zakresu AR / VR
e znajomos¢ pakietu office w zakresie wymagan projektu

e komunikatywnos¢
e umiejetnosc szybkiego uczenia sie
e umiejetnos¢ pracy w zespole

Cyfronet to dla Ciebie:
e Praca z nowoczesnymi technologiami, w oparciu o lekkie metodologie tworzenia oprogramowania,

dokumentacji, szkolen
e  Mozliwosé pracy przy waznych i interesujgcych inicjatywach naukowych
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o Mozliwosé wspétpracy z ramach prac inzynierskich, magisterskich i doktorskich

e Mozliwos$¢ udziatu w konferencjach branzowych

e Elastyczne warunki pracy

e  Mozliwos$é pracy w niepetnym wymiarze

e Przyjazna atmosfera pracy

e 3-4 osobowe pokoje

e Lokalizacja w obrebie kampusu AGH

e Bliskos¢ wielu linii autobusowych, dobra komunikacja z réznymi cze$ciami miasta
e Monitorowane miejsca parkingowe i zadaszony stojak dla rowerow

Zgloszenia:
CV prosimy kierowac¢ na: kariera@cyfronet.pl

Dokumenty nalezy przesta¢ w terminie do 17 maja 2023, godz. 12:00 z wyraznie zaznaczonym w emailu
numerem oferty, ktérego dotyczy zgtoszenie (oferta ACK-PIONIERLAB-1/05/23).

Rozmowy kwalifikacyjne prowadzone bedg tylko ze wstepnie wybranymi (na podstawie ztozonych
dokumentéw) kandydatami.

ACK Cyfronet AGH zastrzega sobie mozliwos¢ kontaktu jedynie z wybranymi kandydatami do rozmoéw
kwalifikacyjnych oraz prawo powiadomienia o podjetej decyzji w sprawie obsadzenia stanowisk jedynie
wybranych kandydatéw.

Realizujac obowigzek informacyjny na podstawie art. 13 ust. 1 i 2 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego
i Rady (UE) nr 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku
z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia
dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie o ochronie danych) [Dz. U. UE . L. 2016.119.1 z dnia 4 maja
2016 r.], zwanego dalej: RODO, informujemy, ze:

1) Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Akademia Gérniczo-Hutnicza im. Stanistawa Staszica
w Krakowie, Akademickie Centrum Komputerowe CYFRONET AGH, ul. Nawojki 11, 30-950 Krakow, adres
e-mail: daneosobowe@cyfronet.pl, tel.: 12 632 33 55, zwana dalej ,Administratorem”;

2) dane kontaktowe Inspektora Ochrony Danych Osobowych: e-mail: iodo@agh.edu.pl, tel.: 12 617 53 25;

3) Pani/Pana dane osobowe przetwarzane bedg przez Administratora w nastepujgcych celach:

a) przeprowadzenia postepowania rekrutacyjnego na stanowisko pracy u Administratora;
b) udokumentowania procedur obowigzujgcych w zakresie realizacji projektu przez Administratora (dalej:
,Projekt”) dla potrzeb wykonania kontroli i audytéw przez uprawnione podmioty;

4) podstawa prawna przetwarzania danych osobowych:

a) art. 6 ust. 1 lit. c) RODO — przepisy prawa pracy (w szczegdlnosci art. 221 § 1 ustawy z dnia 26.06.1974
r. Kodeks pracy [Dz. U. z 2018 r. poz. 108 ze zm.]);

b) art. 6 ust. 1 lit. c¢) RODO w zwigzku z przepisami ustawy z dnia 11 lipca 2014 r. o zasadach realizacji
programow w zakresie polityki spdjnosci finansowanych w perspektywie finansowej 2014-2020
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5)

6)

7)

8)

9)

10)
11)

12)

— w zakresie w jakim przetwarzanie jest niezbedne do udokumentowania procedur obowigzujgcych
w zwigzku z realizacjg Projektu dla potrzeb wykonania kontroli i audytéw przez uprawnione podmioty;
c) art. 6 ust. 1 lit. a) RODO - Pani/Pana zgoda na przetwarzanie dodatkowych informacji, w tym
dotyczacych dodatkowych uprawnien, kwalifikacji, umiejetnosci, osiggnie¢ zawodowych, referencji
oraz wizerunku (zdjecie);
d) art. 6 ust. 1 lit. a) RODO — Pani/Pana zgoda na przetwarzanie danych do celéw prowadzenia przysztych
rekrutacji;
odbiorcami Pani/Pana danych osobowych mogg by¢ podmioty wobec ktérych Administrator jest
zobowigzany do przekazania danych na podstawie obowigzujgcych przepiséw prawa, a takze podmioty
Swiadczace na rzecz Administratora ustugi w zakresie niezbednym dla realizacji celéw w zwigzku z ktérymi
przetwarzane sg Pani/Pana dane osobowe (tj. w szczegdlnosci ustugi doradcze, prawne, informatyczne,
administracyjne, transportowe, dostarczajgce przesyitki kurierskie i poczte);
Dane osobowe przetwarzane w celu udokumentowania procedur obowigzujacych w zakresie realizacji
Projektu mogg by¢ przekazywane podmiotom uprawnionym na podstawie przepiséw prawa oraz
zawartych uméw, w szczegdlnosci do kontroli i audytéw dokumentacji Projektu;
Pana/Pani dane osobowe bed3g przetwarzane wytgcznie przez okres niezbedny do realizacji celéw
przetwarzania danych osobowych tj. przez okres trwania procesu rekrutacyjnego, jak réwniez przez okres
wymagalnosci ewentualnych roszczen lub przez okres niezbedny do wypetnienia przez Administratora
cigzacych na nim obowigzkéw prawnych. Dane osobowe przetwarzane w celu udokumentowania
procedur obowigzujgcych w zakresie realizacji Projektu beda przetwarzane przez okres, w ktérym
Administrator zobowigzany jest do przechowywania i udostepniania uprawnionym podmiotom
dokumentacji dotyczgcej realizacji Projektu. Dane osobowe przetwarzane na podstawie Pani/Pana zgody
bedg przetwarzane do czasu cofniecia przez Panig/Pana tej zgody, nie dtuzej jednak niz przez okres 12
miesiecy od dnia wyrazenia zgody;
posiada Pani/Pan prawo do zgdania od Administratora dostepu do swoich danych oraz prawo ich
sprostowania, prawo do usuniecia danych, prawo ograniczenia przetwarzania danych, prawo wniesienia
sprzeciwu wobec przetwarzania w przypadkach i na warunkach okreslonych w RODO;
ma Pani/Pan prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych, gdy uzna Pani/Pan, iz
przetwarzanie danych osobowych Pani/Pana dotyczacych narusza przepisy RODO;
Pani/Pana dane osobowe nie beda podlegaty zautomatyzowanym procesom podejmowania decyzji, w
tym profilowaniu;
Pani/Pana dane osobowe nie bedg przekazywane panstwom trzecim i organizacjom miedzynarodowym;
podanie przez Panig/Pana danych osobowych w zakresie wynikajgcym z przepisow prawa pracy jest
niezbedne, aby uczestniczy¢ w postepowaniu rekrutacyjnym. Konsekwencjg ich niepodania jest brak
mozliwosci wziecia udziatu w procesie rekrutacyjnym. Podanie przez Panig/Pana innych danych
(informacje o dodatkowych uprawnieniach, kwalifikacjach, umiejetnosciach, osiggnieciach zawodowych i
referencjach oraz wizerunku) jest dobrowolne (Administrator nie wymaga tych informacji) i wymaga
Pani/Pana zgody;
w dowolnym momencie przystuguje Panu/Pani prawo do cofniecia zgody na przetwarzanie dodatkowych
danych osobowych. Cofniecie zgody nie bedzie miato wptywu na zgodnos$¢ z prawem przetwarzania,
ktérego dokonano na podstawie zgody przed jej cofnieciem. Zgode mozna wycofaé poprzez ztozenie
pisemnego os$wiadczenia o wycofaniu zgody w miejscu, ktére w ogtoszeniu o konkursie wskazano jako
wtasciwe do sktadania dokumentow.

Fundusze Rzeczpospolita Unia Europejska
Europejskie Polska Europejski Fundusz
Inteligentny Rozwdj - Rozwoju Regionalnego



OPIONIERED ...

KRAJOWA PLATFORMA INTEGRACIJI INFRASTRUKTUR BADAWCZYCH Z EKOSYSTEMAMI INNOWACII

Prosimy o umieszczenie w CV nastepujgcej klauzuli zgody na przetwarzanie przez nas danych osobowych w
procesie rekrutacji (jezeli chce nam Pani/Pan przekaza¢ dane inne niz wskazane w art. 22 § 1 Kodeksu pracy):

Tres¢ zgody

,Zgodnie z art. 6 ust. 1 lit. a) ogdlnego rozporzadzenie o ochronie danych (RODO), wyrazam $wiadomg,
dobrowolng i wyrazng zgode na przetwarzanie przez AGH, Akademickie Centrum Komputerowe Cyfronet
AGH, ul. Nawojki 11, 30-950 Krakéw moich danych osobowych innych niz wskazane w art. 22 §1 Kodeksu
pracy, a zawartych w moim CV i pozostatych dokumentach aplikacyjnych, w celu realizacji procesu rekrutacji.”
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