Krakéw, 30.12.2019

Akademickie Centrum Komputerowe Cyfronet AGH
poszukuje kandydatéw na stanowisko specjalista ds. finansowych

Opis stanowiska:

* wprowadzanie dokumentéw zakupu do systemu ksiegowego, dekretacja, ksiegowanie,
kontrola dokonywanych zapiséw

¢ odliczanie VAT naliczonego, prowadzenie rejestru zakupow VAT, przygotowywanie danych do
deklaracji, korekta roczna i wieloletnia Vat od érodkéw trwatych i wartosci niematerialnych i
prawnych, analiza konta rozrachunkowego VAT pod katem VAT naliczonego, przygotowywanie
JPK

* kontrola rozrachunkéw z dostawcami, inwentaryzacja rozrachunkdw, analiza sald kont

* ksiggowanie rozliczen delegacji krajowych i zagranicznych

* ksiegowanie i kontrola zapiséw na kontach rozliczen migdzyokresowych czynnych kosztéw
oraz kontach rozliczenie zakupu

* ksiggowanie i uzgadnianie zapiséw ksiegowych dotyczgcych Zaktadowego Funduszu Swiadczen
Socjalnych.

e archiwizacja dokumentéw w zakresie prowadzonych spraw

® sprawozdawczo$¢ w zakresie prowadzonych spraw

* udziat w pracach bilansowych w zakresie prowadzonych spraw

® biezgca wspétpraca z innymi Dziatami

Wymagania:
* wyksztatcenie wyzsze, preferowane ekonomiczne

¢ co najmniej 3 letnie doswiadczenie w pracy w ksiegowosci

* praktyczna znajomos¢ ustawy o rachunkowosci, ustawy o podatku od towardw i ustug, ustawy
o finansach publicznych

® znajomosc oprogramowania biurowego, obstuga komputera

Dodatkowym atutem bedzie:
* znajomos¢ przepiséw dotyczacych systemu szkolnictwa wyzszego
¢ doswiadczenie w pracy w ksiegowosci w jednostkach sektora finanséw publicznych
e znajomos¢ oprogramowania SIMPLE

ACK Cyfronet AGH oferuje zatrudnienie na petny etat, z mozliwoscia zawarcia umowy na czas
nieokreslony oraz mozliwos¢ skorzystania z: programu Multisport, ubezpieczenia medycznego,
ubezpieczenia grupowego na zycie, $wiadczen z Zaktadowego Funduszu Swiadczer Socjalnych.

Zgtoszenia:
CV prosimy kierowa¢ na: kariera@cyfronet.pl

Dokumenty nalezy przestaé w terminie do 17 stycznia 2020 roku.
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Na podstawie art. 13 ust. 1i ust. 2 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 2016/679
z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych
osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE
(dalej: ,RODO”) informujemy, ze:

dy

10.

135
12.

Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest: Akademickie Centrum Komputerowe
Cyfronet AGH, ul. Nawojki 11, 30-950 Krakéw, REGON: 00000157700022, adres e-mail:
cyfronet@cyfronet.pl nr telefonu: 12 632 33 55 (dalej: ,,Administrator”, ,ACK Cyfronet AGH”).

W sprawach zwigzanych z przetwarzaniem danych osobowych moze sie Pani/Pan kontaktowaé
piszac na adres e-mail: daneosobowe @cyfronet.pl

Pani/Pana dane osobowe bedg przetwarzane w celu przeprowadzenia procesu rekrutacyjnego.
Podstawg prawna przetwarzania Pani/Pana danych osobowych jest:

a) przepis prawa (art. 22 § 1 Kodeksu pracy) i przetwarzanie potrzebne do zawarcia umowy
0 prace — w zakresie nastepujacych danych: imie (imiona) i nazwisko, imiona rodzicow, data
urodzenia, miejsce zamieszkania (adres do korespondencji), wyksztatcenie, przebieg
dotychczasowego zatrudnienia,

b) Pani/Pana zgoda na przetwarzanie danych osobowych przekazanych w CV i w pozostatych
dokumentach aplikacyjnych, innych niz wskazane w art. 221 § 1 Kodeksu pracy, jezeli przekaze
Pani/Pan takie dane (art. 6 ust. 1 lit. a) RODO),

c) Pani/Pana zgoda na przetwarzanie danych osobowych przekazanych w CV i w pozostatych
dokumentach aplikacyjnych, jezeli w dokumentach zawarte sg dane, o ktérych mowa w art. 9
ust. 1 RODO (art. 9 ust. 2 lit. a) RODO).

Dostep do Pani/Pana danych osobowych bedg posiada¢ osoby upowaznione przez Administratora
do ich przetwarzania w ramach wykonywania swoich obowigzkéw stuzbowych.
Pani/Pana dane osobowe beda przetwarzane przez okres trwania rekrutacji, a po tym czasie przez
okres i w zakresie wymaganym przez przepisy prawa powszechnie obowigzujgcego oraz przez
okres przechowywania zgodny z przepisami wewnetrznymi ACK Cyfronet AGH.

Ma Pani/Pan prawo zgdania od Administratora dostepu do tresci swoich danych osobowych,

sprostowania danych osobowych nieprawidtowych, usunigcia danych osobowych, przenoszenia

danych osobowych, ograniczenia przetwarzania danych osobowych, prawo do cofniecia zgody na
przetwarzanie danych osobowych — w przypadkach ina warunkach okreslonych w RODO.

Jednoczesnie informujmy, ze cofniecie zgody moze nastgpi¢ w kazdym momencie, jednak

pozostaje bez wptywu na zgodno$¢ z prawem przetwarzania, ktérego dokonalismy na podstawie

zgody przed jej cofnieciem.

Posiada Pani/Pan prawo do wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania danych osobowych

w sytuacjach, o ktérych mowa w art. 21 ust. 1i 2 RODO.

Przystuguje Pani/Panu prawo do wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych

Osobowych (ul. Stawki 2, 00-193 Warszawa), jezeli uzna Pani/Pan, ze przetwarzanie danych

osobowych dokonywane jest przez Administratora z naruszeniem przepiséw RODO.

Informujemy, iz w procesie rekrutacyjnym nie bedzie dochodzito do podejmowania decyzji

W sposob zautomatyzowany (bez udziatu cztowieka), w tym do profilowania.

Pana/Pani dane osobowe nie beda przekazywane podmiotom i paristwom trzecim.

Podanie przez Panig/Pana danych osobowych, o ktérych mowa w art. 22§ 1 Kodeksu pracy jest

konieczne do wziecia udziatu w rekrutacji i nie wymaga odrebnej zgody. Konsekwencjg ich

niepodania bedzie brak mozliwosci wziecia udziatu w procesie rekrutacyjnym. Podanie innych
danych osobowych oraz wyrazanie zgody na ich przetwarzanie (tre$¢ zgody ponizej) nie jest
obowigzkowe i nie wptywa na mozliwo$¢ udziatu w rekrutacji.
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W przypadku przekazania w dokumentach aplikacyjnych danych innych niz wskazane w art. 22! § 1
Kodeksu pracy, czyli innych niz: imig (imiona) i nazwisko, imiona rodzicéw, data urodzenia, miejsce
zamieszkania (adres do korespondencji), wyksztatcenie, przebieg dotychczasowego zatrudnienia,
prosimy o umieszczenie w CV nastepujacej klauzuli zgody na przetwarzanie przez ACK Cyfronet AGH
danych osobowych w procesie rekrutacji:

»Zgodnie z art. 6 ust. 1 lit. a) Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 2016/679 z dnia
27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych
i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE wyrazam
swiadomg, dobrowolng i wyrazna zgode na przetwarzanie przez Akademickie Centrum Komputerowe
Cyfronet AGH, ul. Nawojki 11, 30-950 Krakéw moich danych osobowych innych niz wskazane
w art. 22* §1 Kodeksu pracy, a zawartych w moim CV i pozostatych dokumentach aplikacyjnych, w tym
w zakresie przetwarzania mojego wizerunku, w celu realizacji procesu rekrutacji.”

W przypadku przekazania w dokumentach aplikacyjnych danych, o ktérych mowa w art. 9 ust. 1
Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w
sprawie ochrony oséb fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie
swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (Przetwarzanie
szczegblnych kategorii danych osobowych) prosimy réwniez o umieszczenie w CV nastepujacej
klauzuli:

»Zgodnie z art. 9 ust. 2 lit. a) Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 2016/679 z dnia
27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych
i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE wyrazam
swiadomg, dobrowolng i wyrazng zgode na przetwarzanie przez Akademickie Centrum Komputerowe
Cyfronet AGH, ul. Nawojki 11, 30-950 Krakéw moich danych osobowych, o ktérych mowa w 9 ust. 1
RODO, a ktére z wiasnej inicjatywy zawartam(-em) w moim CV i pozostatych dokumentach
aplikacyjnych, w celu realizacji procesu rekrutacji.”

Rozmowy kwalifikacyjne prowadzone beda tylko ze wstgpnie wybranymi (na podstawie ztozonych
dokumentéw) kandydatami.

ACK Cyfronet AGH zastrzega sobie mozliwoé¢ kontaktu jedynie z wybranymi kandydatami do rozméw
kwalifikacyjnych oraz prawo powiadomienia o podjetej decyzji w sprawie obsadzenia stanowisk
jedynie wybranych kandydatéw.
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